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Człowiek najlepsza inwestycja


OTWARCI NA ZMIANY
– BEZPŁATNE KURSY DLA ODCHODZĄCYCH Z ROLNICTWA !
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„Otwarci na zmiany” to tytuł projektu, jaki dla mieszkańców powiatów białostockiego                           i hajnowskiego przygotowała firma Trainig Group Danuta Gorlewska. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Jest to kompleks działań, kierowanych do osób podlegających ubezpieczeniu w KRUS (rolników i ich domowników), którzy               z własnej inicjatywy poszukują rozwiązań ułatwiających podjęcie pracy poza rolnictwem.  

Ideą przewodną projektu „Otwarci na zmiany” jest połączenie predyspozycji uczestników projektu oraz potrzeb lokalnego rynku pracy dla stworzenia warunków sprzyjających zatrudnieniu                   w sferze nie związanej z rolnictwem.

Przedsięwzięcie  skierowano do grupy 72 mieszkańców gmin wiejskich, miejsko-wiejskich lub miast do 25 tys. powiatu białostockiego i hajnowskiego, w tym:

· - 48 kobiet i 24 mężczyzn,

· - minimum 12 osób powyżej 50 roku życia,

· - minimum 36 osób z wykształceniem co najwyżej średnim,
Oferowane wsparcie obejmuje:

· poradnictwo zawodowe - obowiązkowe dla każdego uczestnika
· szkolenia komputerowe (o różnym poziomie zaawansowania), obowiązkowe dla każdego uczestnika

· szkolenia zawodowe - przekwalifikowujące:

· ogrodnik terenów zielonych - 12 osób
· mobilne usługi cateringowe ze specjalnością artysta słodkości (wraz z kursem prawa jazdy kat. B) – 12 osób 
· kierowca samochodu ciężarowego kat. C – 6 osób
· operator koparko-ładowarki: 12 osób
· kierowca autobusu – 6 osób 
Harmonogram realizacji projektu:

1.
marzec - kwiecień  2012 r. 
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przyjmowanie zgłoszeń uczestników projektu

maj 2012 r.




rozmowy rekrutacyjne 


2.
czerwiec - wrzesień 2012 r.
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poradnictwo grupowe i indywidualne
3.
październik 2012- sierpień 2013 
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szkolenia zawodowe i komputerowe
Udział w projekcie jest bezpłatny dzięki współfinansowaniu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Zdecydowana większość spotkań w ramach projektu odbędzie się na terenie powiatów białostockiego i hajnowskiego, a koszty dojazdu uczestników spoza miejscowości w której organizowane są szkolenia/doradztwo podlegają refundacji. Szkolenia kierowców i operatorów koparko-ładowarki z dużym prawdopodobieństwem odbędą się w Białymstoku.
Serdecznie zapraszamy wszystkich chętnych do udziału w projekcie!

Szczegóły udziału w projekcie znajdą Państwo na stronie internetowej www.trainig-group.com.pl , w Biurze Projektu (ul. Witosa 34 w Białymstoku, tel. 85 66 111 55).
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